16.36. Nyugdíjas tovább foglalkoztatási kérelmek – Klinikai Központ


Jövedelem-kiegészítésre való jogosultság

Munkáltatói indoklás

A közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elveknek az egészségügyi dolgozók vonatkozásában történő érvényesítéséről és végrehajtásáról szóló 124/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet 1. § (5) „A (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a miniszter jóváhagyásának feltétele, hogy a kérelemmel érintett egészségügyi dolgozónak az adott munkáltatónál történő további egészségügyi tevékenység végzését a munkáltató különösen fontos érdeke vagy költségvetési szerv alaptevékenysége indokolja.”

Név: ………………………………………………………………………………………..…....

Születési idő és hely: ……………………………………………………………………………

Munkakör:……………………………………………………………………………………….

1. A Munkáltató különösen fontos érdeke1
2. A költségvetési szerv alaptevékenysége1
A (6) bekezdés szerint pedig a miniszter (egészségügyi) jóváhagyásának feltétele az érintett miniszterek (irányító szerv minisztere) támogató véleménye. Az érintett miniszterek a véleményüket az (5) bekezdésben foglalt szempontokra tekintettel alakítják ki.

Az indoklás szövegezése:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	


A jkr. rendszerben az indoklás rögzítése megtörtént2



Dátum:

         ……………………………….…………….

munkáltatói jogkör gyakorlójának neve

aláírás

_________________

1 A megfelelő aláhúzandó.

Kérelem száma:

(A munkáltató tölti ki)

KÉRELEM

(közalkalmazotti jogviszony fenntartására)

	Intézmény megnevezése:
	

	Kérelmező neve:
	

	Kérelmező születéskori neve:
	

	Kérelmező születési helye, ideje:
	

	Kérelmező édesanyja születéskori neve:
	

	Kérelmező besorolása, beosztása:
	

	Kérelmező munkaköre:
	

	Kérelmezőt foglalkoztató szervezeti egység:
	


Tisztelt Munkáltató!

Kérem, szíveskedjen eltekinteni jogviszonyomnak a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.) 30. § (1) bekezdés d) pontja szerinti – nyugdíjasnak minősülés miatt történő – megszüntetésétől, és a közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekről szóló 1700/2012. (XII.29.) Korm. határozat 1.15. pontja szerint részemre nyújtott tájékoztatásra figyelemmel kérem, hogy a közalkalmazotti jogviszonyban történő továbbfoglalkoztatásomat engedélyezni szíveskedjék.

Mellékelem önéletrajzomat. 

Indokolás (kitöltése nem kötelező):

Kelt:………………., 20…év ………………hó ….nap


kérelmező aláírása

N Y I L A T K O Z A T

Alulírott,                                       (születési hely, idő:                                ) hozzájárulok  ahhoz, hogy a közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekről szóló 1700/2012. (XII. 29.) Korm. határozat (a továbbiakban: kormányhatározat) és a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény alapján kérelmemre lefolytatandó, kormányzati szolgálati/közalkalmazotti jogviszony fenntartására irányuló eljárás során a kormányhatározatban megjelölt szervek az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 5. § (1) bekezdés a) pontja alapján a továbbfoglalkoztatási kérelmemben, valamint az ahhoz csatolt önéletrajzomban feltüntetett adataimat a kormányzati szolgálati/közalkalmazotti jogviszony fenntartására irányuló eljárás lefolytatása céljából, az eljárás lefolytatásáig kezeljék.

Kelt,








----------------------------------------









hozzájáruló aláírása

Kérelem száma:

(A munkáltató tölti ki)

KÉRELEM

(megbízási vagy vállalkozási szerződés megkötésének engedélyezéséhez)

	Költségvetési szerv megnevezése:
	

	Kérelmező neve:
	

	Kérelmező születéskori neve:
	

	Kérelmező születési helye, ideje:
	

	Kérelmező édesanyja születéskori neve:
	

	Kérelmező lakcíme:
	

	Ellátandó ügy, létrehozandó eredmény:
	

	Szerződés típusa:
	

	Szerződés teljesítésének helye:
	


Tisztelt Intézményvezető!

A közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekről szóló 1700/2012. (XII.29.) Korm. határozat (továbbiakban: Korm. határozat) 1.9. pontja alapján — figyelemmel a részemre nyújtott tájékoztatásra — kérem, szíveskedjék engedélyezni, hogy a költségvetési szerv (intézmény) velem megbízási / vállalkozási szerződést kössön. A kérelem elbírálásához csatolom önéletrajzomat.

Indokolás (kitöltése nem kötelező):

Kelt:​​​​​​​​​​​​​_____________________________


kérelmező aláírása

N Y I L A T K O Z A T

Alulírott,                                       (születési hely, idő:                                ) hozzájárulok  ahhoz, hogy a közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekről szóló 1700/2012. (XII. 29.) Korm. határozat (a továbbiakban: kormányhatározat) alapján kérelmemre lefolytatandó, megbízási vagy vállalkozási szerződés létrehozására irányuló eljárás során a kormányhatározatban megjelölt szervek az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 5. § (1) bekezdés a) pontja alapján a szerződés létrehozása iránti kérelmemben, valamint az ahhoz csatolt önéletrajzomban feltüntetett adataimat a szerződéskötés engedélyezésére irányuló eljárás lefolytatása céljából, az eljárás lefolytatásáig kezeljék.

Kelt:________________________








__________________________









hozzájáruló aláírása

